REPUBLIKA HRVATSKA
MEBPIMURSKA ZUPANIJE
OSNOVNA SKOLA OREHOVICA
Skolska ulica 2, 40 322 Orehovica
Tel/fax: 040 635 020
KLASA:112-01/26-01

URBROJ: 2109-38-01-26-1
Orehovica, 13. sijecnja 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14.,
7/17., 68/18.,98/19.1 64/20), ¢lanka 6. Pravilnika o radu, te ¢lanaka 5.,6. 1 7. Pravilnika o
zaposljavanju Osnovne §kole Orehovica , ravnatelj OS Orehovica, objavljuje:

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta:
1. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zatitu (M/Z) — puno neodredeno radno
vrijeme — 40 sati — 1 izvrSitelj

Uvjeti: op¢i prema Zakonu o radu, Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli 1 ¢l.
6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomo¢nim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj Skoli.
Poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati samo osoba koja je
zavrSila Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni/a djelatnik/ca za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama.
Iznimno, poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu moze obavljati i osoba koja
nema zavrsen Program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom radnom mjestu.
Zaposleniku koji obavlja poslove Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu, a koji ne
zavrs$i Program obrazovanja u propisanom roku prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana
roka za zavrSetka Programa obrazovanja (objavljen u Narodnim novinama br. 70/25).
Prijava na natjecaj treba biti vlastoru¢no potpisana od podnositelja te sadrzavati osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona i e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuju.
Uz prijavu na natjecaj potrebno je priloZiti u preslici:
e Zivotopis,
e dokaz o stecenoj strucnoj spremi (zavrSena ¢etverogodisnja srednja Skola — razina HKO
4.2),
e dokaz o drzavljanstvu,
e dokaz o prijavljenom prebivalistu,
o elektronicki zapis o podacima evidentiranim u HZMO,
e uvjerenje o nekaznjavanju — dokaz nadleznog suda da se protiv osobe ne vodi kazneni
postupak u smislu ¢lanka 106. Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj skoli
(ne starije od dana objavljivanja natjecaja),
e uvjerenje (dokaz) nadleznog suda da se protiv osobe ne bodi prekrSajni postupak protiv
javnog reda i mira s obiljeZjima nasilja (ne stariji od dana objavljivanja natjecaja).
Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloziti dokaz o priznanju
obrazovne kvalifikacije.



Moguce je i upucivanje na utvrdivanje posebne psihicke i tjelesne zdravstvene sposobnosti prije
sklapanja ugovora o radu.

Pri sklapanju ugovora o radu moze se ugovoriti probni rad u trajanju od 2 mjeseca.

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Rok natjecaja je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole 1 Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje (13.1.-21.1.2026.)

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i priloZiti dokaze.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17, 98/19,
84/211156/23), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN
broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj 33/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 1 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20) duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo 1 uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji duzan je uz prijavu na
natjecaj priloziti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze navedene na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata duzan je uz prijavu na natjecaj priloziti, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze navedene na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%?20ostvariva
nje%?20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Natjecaj je otvoren od 13. do 21. sije¢nja 2026. godine (zaklju¢no do 12 sati).

Pisane prijave sa trazenom dokumentacijom podnose se neposredno ili postom do najkasnije 21.
sijecnja 2026. godine (zakljucno do 12,00 sati bez obzira na nacin dostave) na adresu Skole:
Osnovna Skola Orehovica, Skolska ulica 2, 40 322 Orehovica, s naznakom ., za natje¢aj*

Nepotpune prijave te prijave pristigle izvan roka nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve
prijave nece se smatrati kandidatima prijavljenim na natjecaj.
Prijave putem elektronske poste ne¢emo uzeti u obzir.

Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeaja Povjerenstvo ¢e pozvati na procjenu odnosno testiranje najmanje 3
dana prije dana odredenog za procjenu odnosno testiranje. U pozivu ¢e biti navedeni datum, vrijeme
1 mjesto procjene odnosno testiranja. Poziv ¢e se dostaviti elektroni¢kom postom na e-adresu


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

kandidata 1 bit ¢e objavljen na mreznoj stranici Skole http://os-orehovica.skole.hr. Ako kandidat ne

pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjeca;j.

Popis literature za kandidate: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli, Pravilnik o
nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radni ka $kolskih ustanova u poduzimanju mjera zastite prava
udenika te prijave svakog krienja nadleznim tijelima, Pravilnik o kuénom redu OS Orehovica,
Protokol o kontroli ulaska i izlaska u Skolskim ustanovama (MZOM, sije¢anj 2025.) te Pravilnik o
djelokrugu rada tajnika te administrativnog-tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u
osnovnoj Skoli.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od 8 dana od donosenja odluke o izboru
putem internetske stranice Skole.

Sukladno odredbama Uredbe (EU 2016/679) Europskog parlamenta i Vijec¢a Europe od 27.04.2016.
o zastiti pojedinca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka,
prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu OS Orehovica za prikupljanje i obradu osobnih podataka
navedenih u prijavi na javni natjec¢aj u svrhu provedbe istog.

Ravnatelj
Branko Susec, univ.spec.oec.


http://os-orehovica.skole.hr/

